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Jednaci rad I. synodniho shromazdéni diecézni synody

Jednaci rad I. synodniho shromazdéni je vydavan na zakladé ustanoveni Organizacniho radu diecézni
synody Diecéze plzeriské (synodi ordo), ktery v Casti VIII. odst. 9 stanovi: ,Jednaci fad: Podrobnéjsi
pravidla spolec¢ného jednani urcuje Jednaci rad synodniho shromdzdéni Dne 15. fijna 2024 byl tento
Jednaci rad schvalen diecéznim biskupem, pod C. j. 2678/2024 vloZen do Shirky pokynii a pravidel
Biskupstvi plzeriského.
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Modlitba diecézni synody

BoZe, nas milosrdny Otce,
ty nikdy neopoustis svij lid.
Prochazi$ s nami vsim, co prozZivame,

a bez podminek milujes kaZzdého clovéka.
Naplriuj nas svym Duchem,
abychom na spolec¢né synodni cesté
v lasce naslouchali jedni druhym,
odvazné odkryvali JeZiSovu pravdu
a s nadéji se vydavali po cestach Zivota.

O to prosime skrze Krista,
naseho Pana.

Amen.
Maria, prlivodkyné na cesté,
oroduj za nas!
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I. Uvodni ustanoveni

1. Povinnosti a prava uéastnikii synody: Jednaci rad pfedpokldda ustanoveni Organizacniho Fadu
diecézni synody Diecéze plzeriské (dale jen Organizacnirad), ktery ve své paté Casti stanovil povinnosti

a prava Ucastnikd synody:

e Hlasovani: Pokud neni Feceno jinak, hlasovani se Fidi ustanovenimi kan. 164-179 CIC. Synodni
delegati se (pfi zachovani ¢. IV. 2.2 pism. b. organizac¢niho radu) Gcastni synodniho shromazdéni
osobné a nejsou opravnéni za sebe khlasovani na synodnim shromazdéni zplnomocnit
zastupce. Je také vylou¢ena mozZnost hlasovat prostfednictvim zaslaného dopisu ¢i e-mailu
(srov. Organizacni rad V. 2).

e Diskuze: Synodni poradci a pozorovatelé prizvani biskupem na shromazdéni synody nemaiji
hlasovaci pravo, ale je vhodné, kdyz se podle pokynd predsednictva zapojuji do synodnich
diskuzi (srov. Organizacnirad V. 3).

e Diskrétnost: Obsah diskuzi s pfifazenim jména mluvciho v ramci generélnich shromazdéni je
neverejny a delegati jsou timto vazani béhem synody i po ni (srov. Organizacni rad V. 5).

Il. Pfiprava na synodni shromazdéni

2. Diecézni biskup svym dekretem svolavajicim diecézni synodu stanovil t¥i synodni otazky a inicioval
I. etapu synody, béhem které byla cela diecéze pozvana prozkoumavat, vnimat a popisovat svou
dnesni redlnou situaci (srov. Organizacnirad 1. a lll.).

3. Vdubnu, kvétnu a cervnu 2024 probéhlo obdobi naslouchani, pfi kterém jsme tfi synodni témata (A.
Misie, B. Usporaddni, C. Hospodareni) zkoumali vduchu zaméreni I. etapy (,Kde jsme? aneb Popsat
realitu“; prvni graf na str. 8); tato popisna perspektiva byla zohlednéna ve formulaci tfi vadc¢ich
otazek pro tvorbu Pracovniho dokumentu pro I. etapu diecézni synody:

a. Jakymi zptsoby a na jakych mistech jsme v diecézi Kristovymi svédky pro kaZdého ¢lovéka?
b. Jakymi zplsoby organizacni struktury diecéze slouZi rozvoji Zivota s Kristem a misijnimu poslani?
c¢. Jakymizpusoby majetek a finance v diecézi vytvareji podminky pro svédectvi o Kristu a Zivot s nim?

4. Synodnitym v Cervenci, srpnu a zari z povéreni biskupa (srov. Organizacni rad VIlI. 8) ve svétle téchto
otazek zpracoval vSechny podnéty a informace vze$lé ztéto faze naslouchani do Pracovniho
dokumentu pro |. etapu diecézni synody se sedmi zdrojovymi pfilohami:

e P1 Misie a lidé Misijné-demograficky profil plzeriské diecéze

e P2 Usporadani a Zivot Personalné-organizacni profil plzeriské diecéze
e P3Finance a majetek Ekonomicko-majetkovy profil diecéze

e P4 Synodalita a historie Synodalné-historicky profil plzeriské diecéze
e P5 Farari, nemds sul? Analyza osobnich rozhovorG s farari a farniky

e P6 Jak to vidi jednotlivci? Analyza dat ze synodniho dotazniku

e P7Jak to vidi skupiny? Analyza zapist ze synodnich skupin

5. Pracovni dokument i s jeho pfilohami diecézni biskup 1. fijna 2024 predloZil diecéznim delegatdim
k prostudovani a osobnim konzultacim s jejich farnostmi & komunitami, a to s otdzkou, co synodni
delegati navrhuji v pracovnim dokumentu podtrhnout / zménit / doplnit / vySkrtnout, aby mohl byt

s v

prijat jako vychodisko pro hledani dalsi cesty (srov. Organizacni fad Vill. 1).
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6.

10.

11.

Il.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Synodni delegati maji kromé toho do 20. 10. 2024 mozZnost zaslat synodnimu tymu své predbézné
pripominky k pracovnimu dokumentu, znichZ bude vytvofen seznam, ktery bude pfi I.
shromazdéni synody k dispozici jako inspirace pro tvorbu pozménovacich navrhd v synodnich
skupinkach.

Soudasti této pripravy delegatl bylo také setkani diecézni pastoracni rady 7. 10. 2024, pfi kterém
byl pracovni dokument ¢leny diecézni pastoracni rady spolecné reflektovan.

Synodni delegati méli od 1. 10. do 7. 10. 2024 (s prodlouZenim do 13. 10.) moznost vyjadfrit své
preference, kterému ze tfi synodnich témat si preji ¢i nepreji se pfi I. synodnim shromazdéni
vénovat v pracovnich skupinach. S prihlédnutim k témto preferencim pak byli vSichni synodni
delegati synodnim tymem se schvélenim diecézniho biskupa rozdéleni do synodnich skupin,
z nichZ alespon 2 se vZdy vénuji jednomu ze tfi synodnich témat. Synodni delegati jsou soucasti své
tematické skupiny po celé synodni shromazdéni.

Clenové synodniho tymu mohou vytvofit vlastni synodni skupinu spravem navrhovani
pozménujicich navrhi (s predsedajicim coby facilitatorem).

Hosté z ekumeny mohou byt souéasti synodnich skupin s moZnosti zapojovani se do sdileni ¢i
diskuzi, ale nehlasuji ani ve skupinach, ani v plénu.

Nehlasuje ani diecézni biskup, ktery diecézni synodé pfedseda, nasloucha ji, &ini na zakladé jejich
doporuceni autoritativni rozhodnuti, ale neni synodnim delegatem. Pouze tehdy, pokud by
v nékterém z pripad(, kterych se to mUze tykat, byl i po dvou opakovanych hlasovanich stejny pocet
hlasl, rozhodne svym hlasem predsedajici.

Zpusob prace synodniho shromazdéni

Slaveni synody musi byt zasazeno do atmosféry duchovniho rozliSovani nesené osobni i
spole¢nou modlitbou a vyjadrené synodni liturgii oteviené viem (srov. Organizacni Fad VIIl. 2).
Kazdy den je zahajovan Modlitbou diecézni synody.

Synodnimu shromazdéni predseda a diskuzi v plénu fidi diecézni biskup, ktery pro konkrétni &asti
shromazdéni mizZe timto Ukolem povérit generdlniho vikare; fizenim diskuze v plénu béhem
synodniho zasedani mizZe diecézni biskup povéfit také facilitatory programu a doprovazenim
prace v pracovnich skupindach facilitatory skupin (srov. Organizacni Fad X. 1).

Pfed zacatkem prace s pracovnim dokumentem synodni delegati sklddaji Nicejsko-cafihradské
vyznani viry (srov. kan. 833 odst. 1 a Organizacnifad VIll. 1). Biskup pFi tom zd(razni vyznam tohoto
aktu, aby tak podnitil sensus fidei Gcastnik(i synody a inspiroval je laskou k vérou¢nému a
duchovnimu dédictvi cirkve.

Pro platnost hlasovani celého pléna musi byt hlasovani pfitomna nadpoloviéni vétSina viech 104
synodnich delegatd, tj. minimalné 53 delegatl (srov. Organizacni rad VIIl. 6). Pro platnost hlasovani
v synodni skupiné musi byt hlasovani pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vsech ¢lend této skupiny.

Prostor k vyjadreni pfi synodnim shromazdéni maji synodni delegéati predevsim v diskuzi v
synodnich skupinach, kde je pro vzajemné naslouchani a rozliSovani zpravidla pouZivana tzv.

v

»Synodni metoda“ ¢i metoda ,,duchovni konverzace* (srov. Organizacni rad VL. 3).

Tyto synodni skupiny doprovazi biskupem jmenovani facilitatofi skupin, ktefi také referuji v plénu
o0 praci a vysledcich rozliSovani svych skupin a spolupracuji pfi tvorbé seznamu pozménovacich
navrh( skupin a pfi editaci podle téchto navrh( modifikované podoby pracovniho dokumentu k

v

hlasovani v plénu (srov. Organizacni fad VIll. 3 a 4).
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18. Synodnimi skupinami schvalené pozmériovaci navrhy k pracovnimu dokumentu, text pracovniho
dokumentu po zapracovani pozménovacich navrh(, vysledky hlasovani synodnich delegatl a dalsi
pfijata usneseni zapisuji a ovéfuji dva k tomu biskupem povéreni zapisovatelé.

19. SOBOTA - dynamika procesu rozli$ovani (vnimani diecéze jako celku)

a.

V sobotu bude synodnim tymem a dal$imi spolupracovniky nejprve v PLENU predstaven vznik
a obsah pracovniho dokumentu.

Poté bude pracovni dokument synodni metodou reflektovan v malych synodnich SKUPINACH
rozdélenych podle tfi synodnich témat, a to takto:

V 1. kole (JA) se &lenové skupin budou ptat: ,Co ja osobné v pracovnim dokumentu vnimam
jako dllezité? Co bych zménil? Co tam chybi?“ Vtomto kole také budou precteny pfislusné
tematické poznamky k pracovnimu dokumentu zaslané delegaty predem.

Ve 2. kole (TY) bude ve skupinach poleZena otazka ,,Co a pro¢ mé oslovilo z prispévki ostatnich
delegat(i? Se kterymi z téchto prispévki souznim? Se kterymi nesouznim? Pro¢?“

Ve 3. kole (MY) se pak skupiny soustfedi na otazku ,,Co my jako skupina spole¢né vnimame v
pracovnim dokumentu jako dilezité? Co bychom zménili? Co nam chybi?“

Na zavér prvniho a druhého kola nasleduje vzdy ¢as pro cca pétiminutovou tichou osobni
reflexi, po tfetim kole pak zpravy facilitatord skupinek v PLENU o priib&hu prace ve skupinkach.

Po kazdém kole si facilitator skupiny déla poznamky o dilezitych podnétech, které ve skupiné
zaznély, které mu poslouZi k facilitaci dalSich setkani skupiny.

20. NEDELE - dynamika procesu rozlidovani (spole€né rozliSovani a navrhy):

a.

V nedéli synodni SKUPINY pfi svém prvnim setkani zpracuji podnéty ze sobotniho 3. kola do
pisemné podoby pozmérovacich navrhl (vCetné navrh( na pripadné vynechani nékterych
odstavct) s naslednym cca pétiminutovym prostorem pro tichou reflexi ¢lent skupiny.

Prace ve SKUPINACH pak ve druhém setkani pokracuje hlasovanim o pozméfiovacich navrzich,
které skupina zformulovala, pfijetim téch, které ziskaji nadpolovicni vétSinu, a jejich

s v

odevzdanim synodnimu tymu k dalSimu zpracovani (srov. Organizacni rad VIIl. 4).

Ve skupiné se hlasuje prostym zdviZzenim ruky. Za pozméfiovaci navrh skupiny je povaZovan
ten, ktery ziskal nadpolovicni vétSinu z pfitomnych ¢lend skupiny.

Nésledné facilitatofi skupin podaji v PLENU zpravy s vysvétlenim pozméfiovacich ndvrh z
jednotlivych skupin.

Synodni tym ve spolupréci s facilitdtory skupin pfipravi seznam pozménovacich navrhi ze
vSech synodnich skupin k nasledné reflexi ve skupinach a hlasovani v plénu.

Synodni SKUPINY za pomoci seznamu pozménovacich navrhl o téchto navrzich diskutuji za
ucelem osobniho rozliseni kazdého z jejich ¢lend, ktery z téchto navrh( podpofi k zapracovani
do pracovniho dokumentu, a ktery ne, s naslednym cca pétiminutovym prostorem pro tichou
reflexi jednotlivych ¢lend skupiny.

Nésleduje Hlasovani viech delegétd vPLENU o viech pozméfiovacich névrzich, zda je
zapracovat do pracovniho dokumentu - zapracovany do modifikované podoby pracovniho
dokumentu budou ty, které ziskaji 2/3 vétsinu pritomnych delegat(.

Pokud to ¢as dovoli, na zavér dne prinaseji facilitatori skupin v PLENU souhrnné zpravy
z jednotlivych skupinek, s moZnosti reakci z pléna.
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i. Facilitatofi skupin pod vedenim predsedajiciho zapracuji pfijaté pozménovaci navrhy do
pracovniho dokumentu.

21. PONDELI - dynamika procesu rozli$ovani (schvaleni zavére¢ného dokumentu):

a. Na zacatku dne bude vyhrazen cas na OSOBNI studium pracovniho dokumentu se
zapracovanymi pozmérovacimi navrhy a na rozliseni kazdého ze synodnich delegatd, které
z tematickych blokl a odstavcil v zavérecném hlasovani podpofi a které ne.

b. Poté facilitatori programu doprovazi synodni shromazdéni, které v PLENU prochazi pracovni
dokument se zapracovanymi pozmériovacimi navrhy a hlasuje o ném takto:

c. Hlasovanil. €asti pracovniho dokumentu probiha po tematickych blocich.
d. Hlasovanill. €asti a Zavéru pracovniho dokumentu probiha po odstavcich.

e. Pro odsouhlaseni tematického bloku je zapotfebi alespor dvoutfetinova vétsina hlasl pravé
pritomnych delegatl. Pokud néktery hlasovany tematicky blok dvoutretinovou vétSinu
neziska, hlasuji se vtomto bloku obsazené odstavce jednotlivé.

f. Pro odsouhlaseni odstavce je zapotfebi alespofi dvoutfetinovd vétSina hlasi pravé
pfitomnych delegatd. Odstavce, které ziskaji méné&, budou spolu s informaci o poctu k nim se

v v

vztahujicich hlasti zarfazeny v pracovnim dokumentu pod Carou (srov. Organizacni rad VIIL. 5).

g. Hlasuje se zdviZzenim jednoho ze t¥i barevnych $titk( (PRO, PROTI, ZDRZEL SE) v synodnich
skupinach shromazdénych kolem svého facilitatora skupiny, ktery hlasy vidy secte a
domluvenym zpUlsobem nahlasi facilitatordm programu k celkovému secteni a zpracovani
(srov. Organizacni rad VIIl. 5). Forma ,,souhlasu s vyhradou“ (zminéna v Organizacnim radu VIIl.
5) nebude pro Ucely tohoto hlasovani uplatriovana, protoze moznost vyjadreni vyhrad byla
dana zpracovanim a navrzenim pozménovacich navrh( ve skupinach.

h. Kazdy synodni delegat hlasuje za sebe osobné, dle svého vlastniho svédomi.

i. Zapisovatel ke kazdému odstavci ¢i bloku poznadi pocet hlasti PRO, pocet hlasi PROTI a pocet
téch, ktefi se hlasovani ZDRZELI.

22. Odsouhlaseny Zavéreény dokument I. etapy diecézni synody bude pfi zavéreéném slaveni
eucharistie diecéznimi delegaty slavnostné pfijat a diecéznim biskupem vyhlasen jako vychodisko
pro dalsi praci diecézni synody.

IV. Prace v synodnich skupinach

23. Vsynodnich skupinach je pfi shromazdéni diecézni synody pouzivana metoda zvana ,,konverzace
v Duchu¥, kterou lze popsat jako spole¢nou modlitbu s cilem spolecného rozliSovani, na kterou se
Gcastnici pfipravuji osobni i spolenou modlitbou a cetbou Pisma pfi Denni modlitbé cirkve a
slavenim eucharistie béhem synodniho shromazdéni.

24. Kazdé setkani synodni skupiny vyusti do cca pétiminutové tiché reflexe toho, co pfi skupinové
konverzaci zaznélo, s mozZnosti si poznamenat nékolik dilezZitych bodd jako pfipravu na dalsi
setkani skupiny, nebo na naslednou praciv plénu. Prace ve skupiné je zakoncena Modlitbou diecézni
synody.

25. Dynamika této ,konverzace v Duchu® zahrnuje t¥i zakladni kroky:

a. Prvni krok (charakterizovany slovi¢ckem ,JA“) je vénovan tomu, Ze se kazdy ujme slova a
vychazi z vlastni zkuSenosti s cetbou pracovniho dokumentu béhem predchozi pripravy.
Ostatni naslouchaji s védomim, Ze kazdy mlze nabidnout svlj cenny prispévek, a zdrzuji se
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26.

27.

28.

29.

30.

debat nebo diskuzi. Nasledny cas pro tichou reflexi a osobni modlitbu pomaha pripravit se na
krok druhy, v ném? je kazdy ucastnik vyzvan, aby v sobé otevrel prostor pro druhé a pro Boha.

b. Druhy krok (charakterizovany slovickem ,TY*) spo¢iva tedy v tom, Ze se opét kaZdy ujima slova,
ale ne proto, aby pokracoval ve svém vlastnim prispévku z prvniho kola, ani aby reagoval na to,
co slysel, nebo aby se proti tomu vymezil a potvrdil tak svdj vlastni postoj, ale aby vyjadril, co
se ho z naslouchani dotklo a co citi jako nejsilnéjsi vyzvu. Vnitini stopy, které jsou vysledkem
naslouchani sestram a bratfim, jsou reci, jiz Duch svaty rozezniva svij vlastni hlas.

c. Tretim krokem (charakterizovanym slovickem ,MY“) je, opét v atmosféfe modlitby a pod
vedenim Ducha svatého, identifikace klicovych bod, které se v predchozich dvou kolech
objevily, a vytvoreni konsensu o plodech spolecné prace, ve kterém se mlzZe kazdy citit byt
zastoupen. Je zde vsak zapotrebi rozliSovani, které vénuje pozornost také okrajovym a
prorockym hlasiim a neprehlizi vyznam bodd, v nichZ se objevuji neshody.

Témito tfemi kroky konverzace v Duchu projdeme béhem sobotni ¢asti synodniho shromazdéni.
V nedéli pak vsynodnich skupinach na 3. krok smérujici k praktickému rozliSovani navazeme
konkrétnimi nastroji umozniujicimi nalézt vétSinové pfijaté navrhy pozménujicich navrhi ze
skupinek a v pondéli v plénu uplatnime nastroje hledajici dvoutfetinovou vétSinu pro zavéreéné
prijeti synodniho dokumentu I. etapy.

Facilitatofi skupin maji za Ukol zajistit, aby byli pfi kazdém pracovnim setkani skupiny pfitomni
pokud mozno vsichni ¢lenové skupiny, aby se ve skupiné kazdy dostal ke slovu, aby kaZzdému bylo
naslouchano, aby bylo hovoreno k danému tématu, aby se kaZzdy ve skupiné citil prijat a aby ze
skupiny byly v plénu ¢i synodnimu tymu predany takové informace, které budou zapotrebi pro dalsi
pokracovani procesu rozliSovani (pfi zachovani diskrétnosti podle odstavce 1 tohoto dokumentu).

Doporucuje se, aby facilitatori skupin pozadali nékoho ze skupiny, aby sledoval predem domluveny
Cas pro vstupy clenu skupin a citlivym zplsobem upozornioval na jeho vyprseni. Poznamky ze
skupiny a znéni pozménujicich navrhi vytvari facilitator skupiny sdm, aby ¢lenové skupiny byli
volni pro naslouchani druhym a vlastni prispévky.

Styl diskuze ve skupinach vnedélni &asti procesu rozliSovani facilititofi skupin pruzné
prizplsobi konkrétnim ukoldim ve svych skupinach.

Zavérecné ustanoveni

Tento jednaci rad miZe byt béhem synodniho shromazdéni v pfipadé nutnosti modifikovan
diecéznim biskupem.

V Plzni, 15. fijna 2024
C.j. xxxx/2024

Tomas Holub
biskup plzensky
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Sbirka pokyni €. X/2024

Pfiloha ACEP 10/2024
Priloha: Organizaéni schéma prubéhu a sloZeni diecézni synody

Organizacni schéma diecézni synody plzenske diecéze 2024 - 2026
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dnesni reality
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I. generalni shromazdéni diecézni synody

PFedsedajici
diecézni biskup
(generalni vikaF)

Diecézni synoda
2024 #2026

Facilitatofi programu (FP)
doprovazeni programu slovem
mohou fidit diskuze v plénu

Facilitatofi skupin (FS)
fizeni prace synodnich skupin

referovani ze skupin v plénu
séiténi hlast a redigovani PD koordinace s&itini hlasti

@ Synodni delegati (SD) @ @
rozdéleni do 10 synodnich skupin + synodni tym
v synodnich skupindch podavaji pozménujici ndvrhy k PD @
skupiny Fidi facilitatofi skupin, ktefi nejsou delegaty a nehlasuji

Synodni tym (ST)
¢lenové tvofi vlastni synodni skupinu a hlasuji
koordinace a zajisténi programu shromazdéni

vedeni a ovéreni protokolu shroméazdéni
supervize redigovani pracovniho dokumentu (PD)

Odbornici
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