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Tento text je sumarem ¢i syntézou hlavnich zjiSténi obsazenych v podrobném dokumentu ,,Synodni
skupiny: Analyza z4pist“ a ma Ctendfi poslouZit v orientaci v tomto rozsahlém analytické m dokumentu,
zprostiedkovat mu néco z jeho obsahu a ukazat vzajemny vztah jednotlivych ¢asti tohoto dokumentu.

METODICKY UVOD

Metodicky uvod dokumentu ,Synodni skupiny: Analyza zapis(“ popisuje postupy, které byly pouZzity pfi
analyze zapisl synodnich skupin. Cely proces zacal sbérem dat z jednotlivych farnosti, pficemz klicovym
nastrojem pro strukturovani a zpracovani téchto dat byla metodika kddovani. Vyroky ze synodnich
skupin byly rozdéleny do tematickych kategorii (hlavni: MISIE, USPORADANI, HOSPODARENI; pomocné:
FARNOST, PREDPOKLADY, KOMUNITY, DIECEZE; doplfikové: NAVRHY, REFLEXE, SYNODA) a podkategorii,
které umoznily identifikovat klicova témata, kterd se v zdpisech ze synodnich skupin objevovala. Tato
metodika zajistuje, Ze kazdy vyrok je peclivé analyzovan v kontextu SirSiho obrazu a Ze vysledky poskytuji
komplexni a diferencovany pohled na souéasnou situaci v diecézi. Tento pristup také umoznil, ze
vysledna analyza je zaloZena na readlnych zkusenostech a postfezich véficich a reflektuje jejich
zkusenosti, vhledy do mistni ¢i celkové situace, pfipadné i potfeby vyjasnéni konkrétnich otazek.

Analyza byla provadéna také s ohledem na nékteré geografické, socialni a kulturni rozdily mezi
farnostmi. Zvlastni pozornost byla vénovana farnostem nachazejicim se na uzemi byvalych Sudet, které




maji specifické historické a kulturni kontexty, jez ovliviiuji jejich soucasny cirkevni Zivota, a také rozdilim
mezi farnostmi ¢i uskupenimi na uzemi krajskych, okresnich ¢i lazeriskych mést a farnostmi v mensich
méstech a na venkové. Metodika zahrnovala pfilezitostnou komparativni analyzu mezi témito regiony,
coz umoznilo identifikovat jak spole¢né, tak rozdilné rysy v pfistupu k Zivotu v diecézi.

Nyni budou prezentovany sumare hlavnich zjisténi v jednotlivych kddovanych kategorii (jejich podrobna
analyza je vam k dispozici ve vlastnim dokumentu ,,Synodni skupiny: Analyza zapist“).

I. HLAVNIi SEKCE

Hlavni sekce se vzajemné dopliuji a poskytuji komplexni pohled na klicové aspekty cirkevniho Zivota.
Misijni pusobeni (A), organizacni usporadani farnosti a diecéze (B) a hospodareni a sprava majetku (C)
jsou Uzce propojené, nebot efektivni misie vyZzaduje dobré organizacni struktury a stabilni majetkové
zazemi. Spoluprdce mezi farnostmi a diecézi, vétsi zapojeni véficich a transparentni hospodareni jsou
klicovymi faktory pro Uspésné naplfovani poslani cirkve. Tyto oblasti je mozné na zakladé vypovédi ze
synodnich skupin vnimat jako propojené soucasti, které spolecné pfrispivaji k celkovému zdravi cirkevni
komunity.

A. MISIE
Sumar hlavnich zjisténi

V oblasti misii se ukazalo, Ze synodni skupiny kladou velky diraz na aktivni misijni ¢innost cirkve a
potiebu byt pristupné;jsi SirSi verejnosti. Tento pristup by mél zahrnovat nejen tradi¢ni pastoracni
aktivity, ale i nové formy evangelizace, které by lépe oslovily soucasnou spole¢nost. V zapisech ze
synodnich skupin se opakované objevuje téma otevienosti cirkve vici okolnimu svétu, coz by mélo byt
realizovano prostrednictvim rlznych verejnych akci, socidlnich projektd a prfimého kontaktu s lidmi, ktefi
nejsou aktivnimi ¢leny farnosti.

1. Osobni svédectvi a pfimy kontakt
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kontakt s lidmi. Synodni skupiny ¢asto zdlraznovaly, Ze autenticky Zivot podle viry a aktivni zapojeni do
komunitniho Zivota mohou pfitahovat lidi, ktefi hledaji duchovni smér. V jedné reflexi se uvadi: ,Hlasani
evangelia je moZné jen skrze setkavani. Knéz i farnici by méli svédcit tim, Ze aktivné prichazeji a
vyhleddvaji kontakt. Lidé mohou byt pfivedeni k Bohu a cirkvi skrze individualni zajem.“ (Stfibro a
Kladruby PRF ERF - misie, uspofaddani, hospodareni).

2. Misijni akce a nové formy evangelizace

Dalsi ¢asto zminované téma se tyka organizace rlznych misijnich akci, které by mély oslovit Sirsi
vefejnost a priblizZit cirkev tém, ktefi se neciti byt jeji soucasti. Jednou z konkrétnich doporuéeni bylo
»Zorganizovat détské odpoledne, napfiklad na den déti,” coz by mohlo slouzit jako pfilezitost pro
pfirozeny kontakt s rodici a rodinami, které bézné do kostela nechodi (Plzer Bory jind — misie). Podobné
bylo doporuceno vice vyuZivat otevienosti kosteld mimo bohosluzby, coz by mohlo ptitdhnout i lidi, ktefi
hledaji klid a prostor pro osobni reflexi.

3. Vzdélavani a formace

Nutnost vzdélavani nejen déti, ale i dospélych, byla opakované zmifiovdna jako klicovy aspekt pro rozvoj
misijni ¢innosti. Farnosti by mély nabizet vzdélavaci programy, které pomohou véricim lépe porozumét
své vife a byt schopni o ni mluvit srozumitelné i pro ty, ktefi nejsou s cirkvi spojeni. V jednom zapisu se



objevila potfeba , védomé formace k misim. Jak aktivné mluvit o vite tak, aby ndm lidé rozuméli.” (Plzen
Bory PRF ERF — misie).

Shrnuti celé sekce

Misijni ¢innost je vnimana jako klicova pro naplfiovani poslani cirkve, pficemz je zdlUrazriovdna potireba
vétsi otevienosti a aktivniho zapojeni véficich. Skupiny diskutovaly o riznych pfistupech k evangelizaci,
pfi¢emz se ukazuje, Ze osobni svédectvi a autenticky Zivot jsou povaZovany za nejucinné;jsi nastroje pro
pfitahovani lidi k vife. Byly identifikovany rGzné formy evangelizace, které by mohly zahrnovat jak
tradi¢ni aktivity, tak nové iniciativy zamérené na Sirsi verejnost. Vzdélavani a formace jsou kli¢ovymi
prvky pro pfipravu véficich na misijni dkoly.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak mazZeme zlepsit otevienost nasich farnosti a jejich schopnost oslovovat Sirsi verejnost?

2. Jaké konkrétni kroky bychom méli podniknout, aby se zvySila ucast mladych lidi na misijnich
aktivitach?

3. Jak muZeme podporit vérici v jejich osobnim svédectvi a autentickém Zivoté podle viry?

4. Jakym zpusobem mizZeme lépe integrovat misijni akce do béZného Zivota farnosti?

B. USPORADANI
Sumar hlavnich zjisténi

Usporadani farnosti a diecéze bylo jednim z klicovych témat diskuze v synodnich skupinach. Tento oddil
analyzoval rGzné aspekty organizacni struktury cirkve, pficemz hlavni ddraz byl kladen na spolupraci
mezi farnostmi, zapojeni véficich do pastoracnich ¢innosti a na podporu knézi.

1. Spoluprdce mezi farnostmi a diecézi

Spoluprace mezi farnostmi a diecézi se ukazala jako jeden z nejdilezitéjsich faktorl pro efektivni
fungovani cirkevniho Zivota. U&astnici synodnich skupin si ¢asto stéZovali na nedostateénou koordinaci a
komunikaci mezi jednotlivymi farnostmi, coz vede k neefektivnimu vyuzivani zdrojd a prekryvani akci. V
jedné skupiné se napfiklad objevuje poznamka: ,,Chybi nam koordinace a spoluprace plzenskych
farnosti, protozZe je zbytecné tfistit sily a délat si separatni akce.” (Plzen katedrala jind — usporadani).

2. Zapojeni véricich do pastoracnich ¢innosti

Dalsim dalezitym tématem je zapojeni véficich do rdznych pastoracnich a organizacnich cinnosti ve
farnostech. Mnoho skupin zdlrazriovalo, Ze vétsi angaZovanost véricich by nejen ulevila knézim, ale také
posilila komunitni rozmér farnosti. Tento aspekt se projevil v ¢etnych vyrocich, jako naptiklad: , Knéz by
mohl u nékterych ¢innosti nechat vice zapojit véfici — pfedpokladem je jejich zdjem a ochota se
spolupodilet.” (Plzeri Bory PRF a ERF — usporadani).

3. Podpora knézi

V neposledni fadé se diskuze zaméfily na podporu knézi, ktefi jsou ¢asto pretizeni administrativnimi a
organiza¢nimi ukoly. Skupiny navrhuji, aby knézi Zili ve spolecenstvi a méli moznost vzadjemné podpory.
Tento pfistup by jim umoznil soustiedit se vice na duchovni vedeni a pastoracni ¢innosti. V jedné
skupiné zaznélo: ,Knézi by méli zZit ve spolecenstvi, aby se vzdjemné podporovali.” (Plzen katedrala jina —
usporadani).

Strucny sumar celé sekce

Organizacni struktura farnosti a diecéze byla v synodnich skupinach diskutovana z riiznych Ghld pohledu,
pricemz se ukazalo, Ze efektivita a spoluprace jsou klicovymi faktory pro zajisténi hladkého fungovani
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cirkevniho Zivota. Spoluprace mezi farnostmi a diecézi, vétsi zapojeni véricich do pastoracnich Cinnosti a
podpora knézi byly identifikovany jako oblasti, které vyZaduji zlepseni. Skupiny také navrhovaly rdzné
zpUsoby, jak optimalizovat liturgické a pastoracni struktury, aby lépe vyhovovaly potfebam véficich.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak mazeme zlepsit spoluprdci mezi farnostmi a diecézi, aby se zajistila lepsi koordinace a
efektivita?

2. Jakym zplsobem muiZeme podporit vétsi zapojeni véricich do pastoracnich a organizacnich
¢innosti ve farnostech?

3. Jak miZeme lépe podporovat knéze, aby mohli naplno vykondvat své duchovni a pastoracni
povinnosti?

C. HOSPODARENI
Sumar hlavnich zjisténi

Hospodareni cirkevnich farnosti a diecéze bylo jednim z nejdiskutovanéjsich témat. Tento oddil se
zaméril na otdzky tykajici se efektivni spravy majetku, transparentnosti financnich zalezitosti a hledani
novych zdroju financovani.

1. Efektivni sprava majetku

Jednim z klicovych témat bylo, jak efektivné spravovat majetek cirkve, aby byl vyuZzivan v souladu s jejim
poslanim a nezatézoval farnosti nadmeérnymi ndklady. Skupiny navrhovaly rGizné strategie, jako napftiklad
prodej nevyuzivanych nemovitosti nebo Upravu ndjemného na trzni ceny. V jedné ze skupin se napfiklad
objevila zminka o potrebé ,zvazit moznost prodeje bytu, o ohledem na narlst cen nemovitosti nebo
upravit najemné tohoto bytu na trzni cenu.” (KV Stara Role ERF — hospodafreni).

2. Transparentnost a informovani farniki

Velky dlraz byl kladen na potfebu vétsi transparentnosti a informovanosti farnik( o financni situaci
jejich farnosti. To je klicové pro budovani divéry a ochoty pfispivat na provoz cirkve. Skupiny navrhovaly
razné zpusoby, jak tuto informovanost zlepsit, napfiklad prostfednictvim pravidelné komunikace na
nasténkach v kostelech nebo digitdlnimi kandly. Jeden z ndvrh(i zahrnoval myslenku: ,Pfi informovani
(nejen) o financich myslet na rlizné skupiny ve farnosti (ne vSichni pouZivaji e-maily) — napt. dat na
nasténku v kostele.” (Plzeri Severni predmésti Krbovka 4 —hospodareni).

3. Hleddni novych financnich zdroji

Dalsim dalezitym aspektem byla potfeba hledani novych financnich zdrojd, aby farnosti nebyly zavislé
pouze na tradi¢nich formach financovani. Skupiny diskutovaly o moznostech ziskavani grantd,
spoluprace s mistnimi obcemi nebo organizovani charitativnich akci, které by pomohly zabezpecit
potifebné financni prostiedky pro pastoracni ¢innosti. V jedné skupiné se objevil navrh: ,Jako moznost
financovani vétsich investic byla navrzena forma sbirky na konkrétni Gcel s moznosti zaméfit se i na
vefejnost, napfriklad charitativni béh.” (Stfibro a Kladruby jina 2 - misie, usporadani, hospodareni).

Strucny sumar celé sekce

Hospodareni cirkve je klicovou oblasti, kterad vyzaduje peclivé planovani a transparentnost. Efektivni
sprava majetku, transparentni informovani farnik( a hledani novych financnich zdroju jsou
identifikovany jako hlavni priority pro zajisténi udrzitelnosti cirkevnich aktivit. Skupiny navrhovaly rlizné
zpusoby, jak zlepsit hospodareni a posilit davéru farnik(, coz je klicové pro dlouhodobou stabilitu a
rozvoj cirkve.



Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak maZeme zlepsit transparentnost financnich zdleZitosti ve farnostech, aby se zvysila duvéra
farnika?

2. Jaké nové financni zdroje mizZeme vyuZit pro financovdni pastoracnich aktivit a udrZbu cirkevniho
majetku?

3. Jak miaZeme efektivnéji spravovat cirkevni majetek, aby slouZil k naplriovdani posldni cirkve?

Il. POMOCNE SEKCE

Pomocné sekce, zamérené na rlizné aspekty cirkevniho Zivota ve farnostech, diecézi a jejich misijnim
poslani, odhaluji hluboké a vzajemné provazané dynamiky, které formuiji Zivot cirkve na lokalni Urovni.
Kazda z téchto analyz se soustfedi na klicovy prvek cirkevni struktury — od kazdodenniho Zivota ve
farnostech (D) pfes osobni a komunitni pfedpoklady pro misijni poslani (E), az po roli rdznych komunit a
diecéznich sluzeb (F a G). Spole¢né tyto sekce poskytuji komplexni obraz o tom, jak jednotlivé ¢asti
cirkevni organizace interaguji a ovliviiuji celkovy Zivot cirkve.

D. FARNOST
Sumar hlavnich zjisténi

V této sekci se odrazi uzké propojeni mezi jednotlivymi prvky farniho Zivota. Atmosféra ve farnosti,
kterou vytvafri jak farar, tak aktivni véfici, ma primy vliv na kvalitu liturgického Zivota i na Uspésnost
farnich aktivit. Tyto prvky jsou vzajemné provazané a posiluji se navzajem. Efektivni vedeni farnosti,
které zahrnuje aktivni zapojeni véficich, pestré a kvalitni liturgie a rozmanité farni aktivity, mize vyrazné
prispét k rozvoji Zivych a dynamickych cirkevnich komunit.

1. Zivot ve farnosti

Farnosti byly v zapisech synodnich skupin ¢asto vnimany jako srdce cirkevniho Zivota, mista, kde se véfici
mohou setkdvat, modlit a aktivné se podilet na Zivoté své komunity. Farnost byla popisovana jako
prostredi, kde by se lidé méli citit jako doma, coZ podtrhuje dllezitost pratelské a oteviené atmosféry.
Naptiklad ve farnosti Plzen Bory se zd(raziovalo, Ze farnost by méla byt mistem, kde se lidé citi vitani a
pfijimani. Tento pocit domova je ¢asto pfimo spojen s pfitomnosti a pristupem farare, ktery mlze bud
spojovat, nebo rozdélovat komunitu. V nékterych pripadech se zminilo, Ze ,farar je klicovou postavou,
jeho pfistup mize farnost bud' spojit, nebo rozdélit,” jak to zaznélo ve Sttibre.

2. Farni komunita

Farni komunita byla identifikovana jako kli¢ovy prvek pro budovani vztaht mezi véficimi, poskytovani
vzajemné podpory a spolecného rlstu ve vire. V synodnich diskuzich se ¢asto hovofilo o tom, jak
pritahnout nové ¢leny a jak udrzet mladé lidi aktivné zapojené do Zivota cirkve. V Tachové se napfiklad
vyzdvihla dlleZitost toho, aby se lidé v farnosti citili pfijati, nezavisle na tom, jak ¢asto chodi do kostela.
Stejné tak se v Plzni Severnim Pfedmésti hovofilo o tom, Ze ,,musime najit zpUsob, jak oslovit mladé lidi a
zapojit je do farniho Zivota.”

3. Liturgicky Zivot

Liturgie byla vnimana jako centralni prvek farniho Zivota, ktery ma schopnost pfitahovat a udrzovat
zajem véricich. Ve farnostech se objevovaly pozadavky na vétsi pestrost a kvalitu liturgickych obradua.
Néktefi vérici poukazovali na to, Ze ,potifebujeme vice pestrych a inspirativnich liturgii, které oslovi lidi a
pritahnou je do kostela,” jak zaznélo napriklad v Plzeriské katedrale. Jinde se diskutovalo o tom, jak lépe
prizplsobit casovani bohosluzeb potfebam rdznych skupin véficich. Ve farnosti Plzen Bory se objevila
otazka: ,Proc¢ nejsou mse v Plzni vice rozdélené béhem dne, aby vyhovovaly riznym skupinam véficich?“



4. Farni aktivity

Farni aktivity, jako jsou setkani, vzdélavaci programy, charitativni ¢innost nebo spoleCenské akce, byly
identifikovany jako dilezité pro podporu Zivota ve farnosti. Tyto aktivity nejenze pfispivaji k Zivému
duchovnimu Zivotu, ale také umoznuji véficim navazovat hlubsi vztahy a citit se jako soucast Sirsi cirkevni
rodiny. Nékteré farnosti vyjadfovaly potfebu vétsiho zapojeni véficich do organizace a realizace téchto
aktivit, coz by zdroven ulevilo knézim a posililo komunitni rozmér farnosti.

Stru¢ny sumar celé sekce

Analyza zamérena na Zivot ve farnostech odhalila nékolik klicovych témat. Farnosti jsou vnimany jako
zakladni jednotky cirkevniho Zivota, které poskytuji prostor pro modlitbu, liturgii a spolecensky Zivot.
Zasadni roli zde hraje atmosféra ve farnosti, kterou vyznamné ovliviiuje pfistup farare a aktivni ucast
véficich. Liturgicky Zivot je povazovan za klicovy prvek, ktery ma schopnost udrzet zdjem véficich a
prildkat nové Cleny. Farni aktivity jsou dllezZité nejen pro duchovni rist, ale i pro budovani komunity a
vzdjemné podpory mezi véficimi. Celkové se ukazuje, Ze farnosti musi byt misty, kde se lidé citi pfijati,
kde mohou rist ve vife a kde jsou aktivné zapojeni do Zivota své komunity.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak maGzZeme ddle rozvijet atmosféru prijimani a podpory ve farnostech, aby se kaZdy vérici citil
jako doma?

2. Jakym zplsobem muiZeme lépe pfizplsobit liturgicky Zivot ve farnostech potfebdm riiznych skupin
véricich?

3. Jak muZeme efektivné zapojit vice véricich do organizace a realizace farnich aktivit?

Jaké dalsi kroky bychom méli podniknout, abychom prildkali a udrZeli mladé lidi ve farnostech?

5. Jak midZeme lépe podporit fardre v jejich uloze vedeni farnosti a budovdni Zivych cirkevnich
komunit?

A

E. PREDPOKLADY
Sumar hlavnich zjisténi

V této sekci se synodni skupiny zaméfily na predpoklady a podminky, které jsou nezbytné pro Uspésné
plnéni misijniho poslani cirkve. Diskuze se €asto tocily kolem témat jako vzdélavani, duchovni formace a
vychova novych misionar.

1. Vzdélavani a formace misiondrii

Jednim z klicovych predpoklad( pro efektivni misijni ¢innost je kvalitni vzdélavani a duchovni formace
misionarud. Skupiny diskutovaly o potfebé posileni téchto aktivit, aby véfici byli dobfe pfipraveni na Sifeni
viry a plnéni misijnich ukol(. V jedné ze skupin zaznélo: , DlleZitd je modlitba za knéze a nova povolani.”
(Stary Plzenec PRF ERF - misie, usporadani, hospodareni).

2. Podpora komunitniho Zivota

Dalsim dalezitym aspektem je podpora komunitniho Zivota, ktery je povaZzovan za zdklad pro misijni
praci. Komunitni Zivot poskytuje prostfedi, ve kterém mohou véfici rlist ve vire, ziskdvat potiebné
dovednosti a byt posilovani v duchovni formaci. Komunity by mély fungovat jako zazemi pro misionare a
byt aktivnimi centry evangelizace. V jedné skupiné se diskutovalo: ,Chceme své okoli oslovovat
spolecenstvim. Lidi z vnéjsku sleduji véfici a jejich zivoty.” (Kraslice jind — misie).

3. Strucny sumdr celé sekce

Pfedpoklady pro misijni ¢innost zahrnuji kvalitni vzdélavani, duchovni formaci a podporu komunitniho
Zivota. Tyto aspekty jsou klicové pro pripravu misionard a pro vytvareni prostredi, ve kterém muze cirkev



efektivné Sifit viru. Synodni skupiny zdUrazriovaly potiebu posileni téchto predpoklad(, aby cirkev mohla
naplnovat své misijni poslani.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak maZeme zlepsit vzdélavdni a duchovni formaci misiondri ve farnostech?
2. Jakym zpusobem miZeme podpofit komunitni Zivot jako zdkladnu pro misijni ¢innost?

F. KOMUNITY
Sumar hlavnich zjisténi

Komunity hraji zasadni roli v Zivoteé cirkve, coz bylo opakované potvrzeno v diskuzich synodnich skupin.
Tato sekce se zaméfila na rizné typy komunit, od feholnich aZ po nové vznikajici komunity a spolky, a na
jejich vyznam pro misijni a pastoracni ¢innost.

1. Reholni komunity a jejich misijni posldni
Reholni komunity jsou v diecézi vnimany jako daleZité pilife misijni ¢innosti, které pFinaeji stabilitu a
hloubku. Frantiskani a salesiani byli ¢asto zmifovani pro jejich aktivni zapojeni do prace s lidmi na okraji
spolecnosti. ,Schopnosti bratfi frantiskand — konkrétni péce o lidi na okraji,”“ zaznélo v jedné z reflexi
(Plzen Severni predmésti Klailovi — misie).

2. Nové komunity a inovativni pristupy k misii

Nové komunity, jako Koinonia Jan Kftitel a Komunita Noe, pfindseji nové a inovativni pristupy k
evangelizaci. Tyto komunity se zaméruji na vytvareni mist ptijeti a podporuji evangelizaci skrze
komunitni Zivot a nové formy duchovnich aktivit. ,Koinonia sv. Jana Kftitele ma Dam modlitby, kde jsou
lidé pfijati. To je pomoc i pro farni pastoraci.” (VIK Plzert mésto — usporadani).

3. Spolky a sdruZeni a jejich misto v diecézi

Spolky a sdruzeni, jako Vysokoskolské spolecenstvi HORA, pFispivaji k misijnimu poslani zejména
podporou viry mezi studenty a organizaci akci, které spojuji akademické a duchovni prostredi. Aktivity
tohoto spolku jsou zaméreny na rUst ve vife mezi ¢leny spolecenstvi a Sirsi studentskou komunitou.
,Akce Na rovinu o kfestanstvi probiha v kavarné Druzba a zve se néjaky zajimavy host, ktery mluvi na
néjaké téma a zaroven o své vire.” (Plzen Hora — misie).

Stru¢ny sumar celé sekce

Komunity, at uz tradi¢ni feholni, nové formy komunit nebo rGzné spolky a sdruzeni, jsou klicové pro
misijni a pastoracni ¢innost diecéze. Prinaseji nejen hloubku a stabilitu, ale také inovace a nové formy
evangelizace. Jejich vzajemna spoluprace a propojeni s farnostmi jsou klicové pro naplfiovani misijniho
poslani cirkve.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak miGzZeme podpofit a rozvijet komunity jako klicové pilife misijni a pastoracni ¢innosti?
2. Jak miaZeme lépe propojit nové komunity a spolky s tradicnimi farnostmi a reholnimi
komunitami?



G. DIECEZE
Sumar hlavnich zjisténi

Synodni skupiny se také zaméfrily na celodiecézni sluzby organizované ¢i zfizené biskupstvim. Tato sekce
analyzovala rlizné aspekty téchto sluzeb, jako jsou pastorac¢ni oddéleni, diecézni centrum mladeze,
charitni sluzby a cirkevni Skolstvi.

1. Pastoracni oddéleni a diecézni centrum mladeze

Pastoracni oddéleni a diecézni centrum mladeze byly zminovany jako klicové instituce, které poskytuji
podporu farnostem a pracuji s mladezi. Zminky se zaméruji na pozitivni pfiklady, jako jsou programy pro
Skoly nebo organizace letnich tdborl. Nicméné, objevila se také kritika, Ze farnosti postradaji konkrétni
navod, jak evangelizovat. ,,Obecné asi nevime jak evangelizovat — neni navod.” (HorSovsky Tyn).

2. Charitni sluzby a cirkevni skolstvi

Charitni sluzby a cirkevni Skolstvi jsou jedny z nejvice zmifiovanych oblasti diecézni ¢innosti. Charitni
sluzby jsou vnimany pozitivné pro svuj Siroky zabér a dopad na komunitu, zatimco cirkevni Skolstvi je
hodnoceno jako kli¢ova soucast evangelizace a vychovy. Zaznéla vsak i kritika tykajici se elitarstvi a
pouzivani nekrestanskych symboll ve vyuce. , Lidé dlvéruji cirkevnimu Skolstvi, ale otazka je, jestli to
nejsou jen elitni Skoly, které nemaji s virou nic spole¢ného.” (Dolni B&la - misie 1).

3. Biskupstvi a jeho role viici farnostem

Sluzby biskupstvi byly hodnoceny jak pozitivné, tak negativné. Biskupstvi je ocefiovano za svou
technickou a ekonomickou podporu, ale také kritizovdno za tvrdou komunikaci a komer¢ni pfistup. ,V
nékterych pripadech pfi jednanich tvrda komunikace a nekompromisni atmosféra ze strany BIP.“ (Plzen
Severni predmésti PRF ERF — Hospodareni).

Stru¢ny sumar celé sekce

Celodiecézni sluzby hraji klicovou roli v podpore farnosti a naplfiovani misijniho poslani cirkve.
Pastoracni oddéleni, diecézni centrum mladeze, charitni sluzby a cirkevni skolstvi jsou nezbytné pro
evangelizaci a socialni podporu. Biskupstvi poskytuje daleZitou technickou a ekonomickou podporu, ale
celi vyzvam v oblasti komunikace a vztaht s farnostmi.

Otdazky pro dalsi etapy synody

1. Jak maZeme zlepsit komunikaci a spoluprdci mezi farnostmi a diecéznimi institucemi?

2. Jak muZeme posilit pozitivni vnimdni charitnich sluZeb a cirkevniho skolstvi mezi véricimi a
verejnosti?

3. Jak miaZeme zajistit, aby sluZby biskupstvi byly vnimdny jako podplrné a ne jako kontrolni?

I1l. DOPLNKOVE SEKCE

Doplnkové sekce poskytuji dilezity pohled na rlizné navrhy, reflexe a prfipominky, které vyplynuly z
diskuzi synodnich skupin. Nejsou sice pfimou soucasti popisu dnesni pastoracni reality v diecézi, ale
mohou byt dalezitymi podnéty pro dalsi etapy diecézni synody. Tyto sekce zdUraznuji potfebu
otevienosti, komunikace a transparentnosti v synodnim procesu a v celé cirkvi. Souvislosti mezi
jednotlivymi ¢astmi ukazuji, Ze navrhy na zlepSeni misijni ¢innosti, uspofadani a hospodareni jsou
provazané s celkovym vnimanim cirkevniho Zivota a procesu, které jej ovliviuiji.



H. NAVRHY

Sumar hlavnich zjisténi

V této sekci se synodni skupiny zamérily na rlizné ndvrhy, doporuceni a prani, které vyplynuly z jejich
diskuzi. Tyto navrhy se tykaji oblasti misie, usporadani a hospodareni.

1. Posilovani misijniho zaméreni
Synodni skupiny opakované zdlrazriovaly potiebu posileni misijniho zaméreni cirkve, véetné organizace
akci, které by oslovily Sirsi vefejnost. Byly navrzeny rlizné aktivity, které by mohly pfildkat nové lidi,

napriklad détské odpoledne nebo otevieni kosteld i mimo bohosluzby. ,Zorganizovat détské odpoledne,
naptiklad na den déti.” (Plzen Bory jind — misie).

2. Optimalizace liturgickych a pastoracnich struktur

DalSim dUlezitym tématem bylo optimalizovani liturgickych a pastoracnich struktur, aby byly efektivné;jsi
a lépe slouzily véficim. Byly diskutovany moznosti lepSi koordinace mezi farnostmi a reorganizace
bohosluzZeb. ,,Pro¢ nejsou mse v Plzni vice rozdélené béhem dne a jsou koncentrované na 9:00 a 18:00?“
(Plzen Bory jind — misie).

3. Efektivni sprava majetku a transparentnost

Navrhy se také tykaly efektivni spravy cirkevniho majetku a potifeby vétsi transparentnosti ve financnich
zalezitostech. Farnosti navrhovaly prodej nevyuzivanych nemovitosti nebo Upravu najemného. ,ERF
navrhuje zvazit moznost prodeje bytu, o ohledem na nar(ist cen nemovitosti nebo upravit najemné
tohoto bytu na trzni cenu.” (KV Stard Role ERF — hospodareni).

Stru¢ny sumar celé sekce

Navrhy synodnich skupin se zaméruji na posileni misijniho zaméreni cirkve, optimalizaci liturgickych a
pastoracnich struktur a efektivni spravu cirkevniho majetku. Transparentnost a informovanost jsou
povaZzovany za klicové pro budovani davéry mezi véficimi a pro zajiSténi udrzitelnosti cirkevnich aktivit.

Otazky pro dalsi etapy synody:

1. Jak miazZeme realizovat navrZené zmény v misijnim zaméreni a otevienosti farnosti?

2. Jak muZeme optimalizovat liturgické a pastoracni struktury, aby lépe slouZily potfebam véricich?

3. Jak miZeme zlepsit sprdvu cirkevniho majetku a zajistit vétsi transparentnost financnich
zdleZitosti?

I. REFLEXE

Sumar hlavnich zjisténi

Tato sekce se zaméfila na obecné reflexe o spolecnosti, cirkvi, diecézi a farnosti. Diskuze se tykaly
raznych témat, v€etné evangelizace, generacni propasti a usporadani cirkevniho Zivota.

1. Evangelizace a vztah k okolni spolecnosti

Jednim z hlavnich témat bylo, jak efektivné oslovit nevéfici okoli a prekonat historické a kulturni
prekazky. V Sudetech byla ¢asto zmifiovdna obtiZznost evangelizace kvuli specifickym historickym
podminkam, zatimco ve Vnitrozemi se diskutovalo o rliznych formach evangelizace. , Evangelizovat neni
v tomto kraji jednoduché.” (HorSovsky Tyn PRF ERF — misie).



2. Generacni propast a nezdjem mladych

Dalsim diskutovanym tématem byla generacni propast a nezajem mladych lidi o viru. Skupiny vyjadfily
obavy z toho, Ze mladi lidé nevidi ndboZenstvi jako relevantni pro svj Zivot. ,Mladi v jejich okoli vibec o
viru nejevi zdjem, a to ani z jejich vlastnich rodin.” (Marianské Lazné oteviena — misie).

3. Osobni svédectvi a autenticky Zivot

Diskuze se také zamérily na vyznam osobniho svédectvi a autentického Zivota jako prostfedku pro misii.
Synodni skupiny zd(raznovaly, Ze vérici by méli Zit podle své viry, aby mohli autenticky oslovovat své
okoli. ,,Chceme své okoli oslovovat spolecenstvim. Lidi z vnéjsku sleduji vérici a jejich Zivoty.” (Kraslice
jind — misie).

Stru¢ny sumar celé sekce

Obecné reflexe synodnich skupin se zaméfily na otazky evangelizace, generacni propasti a vyznamu
osobniho svédectvi. Synodni skupiny zdlraznovaly potiebu autentického Zivota podle viry a nutnost
pfizplsobit evangelizacni Usili specifickym historickym a kulturnim podminkam.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak mazZeme prekonat historické a kulturni pfekdZky pro evangelizaci v riiznych regionech
diecéze?

2. Jak muZeme lépe oslovit mladé lidi a pribliZit jim vyznam ndboZenstvi v jejich Zivoté?

3. Jak midZeme podporit vérici v jejich osobnim svédectvi a autentickém Zivoté podle viry?

J. SYNODA
Sumafr hlavnich zjisténi

Tato sekce se zabyvala pfipominkami, poznamkami a doporucéenimi tykajicimi se samotného synodniho
procesu. Diskuze zahrnovaly rizné postoje véricich k synodé, kritiku organizace a administrativy, ucast
na synodnich setkdnich a vnimani synodniho procesu jako transformacniho.

vvs s

1. Postoj véricich k synodnimu procesu

Synodni skupiny reflektovaly rGizné postoje véricich k synodnimu procesu. Zatimco ve Vnitrozemi byla
zaznamenana nizkd informovanost a skepse, v Sudetech byla zminéna potreba hledat feseni a kreativné
se zapojit. ,,Bézni laici bud nerozumi tomu, co je to synoda, nebo jsou ¢asto vuci ni skepticti.” (Plzen Bory
slovenska — usporadani).

2. Kritika organizace a administrativy

Dalsim daleZitym tématem byla kritika organizace synody, zejména dotaznik( a administrativnich
narokd. Tato kritika se objevila predevsim v knézskych konferencich a v nékterych farnostech ve
Vnitrozemi. ,Administrativa zahlcuje i nase spolupracovniky. Nékdy biskupstvi nevédomky likviduje to,
co délame.” (VIK Plzert mésto — usporadani).

3. Vnimdni synodniho procesu jako transformacniho

Nékteré skupiny vnimaly synodni proces jako pfilezitost k transformaci cirkve a ke kreativnimu pfistupu.
Byla zdUraznéna vyznamnost dialogu a spole¢ného hledani cest. ,,Synodalni cesta — dialog se vSemi neni
pouze sebezdchovny proces, ale kreativita. VSichni jsou bratfi.” (VIK Cheb a Sokolov — usporadani).

Strucny sumar

Pripominky a poznamky k synodnimu procesu odhaluji rizné postoje véricich, od skepse po tvlrci
nadseni. Kritika se soustiedila na organizacni a administrativni aspekty, zatimco pozitivni reflexe vidély v
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synodé prilezitost pro transformaci cirkve. Je zfejmé, Ze synodni proces vyvoldva rGizné reakce a je
dllezité zohlednit tyto rozdilné pohledy v dalSich etapach synody.

Otazky pro dalsi etapy synody

1. Jak miazeme zlepsit informovanost a zapojeni véricich do synodniho procesu?

2. Jak muZeme sniZit administrativni zatéZ spojenou se synodnim procesem, aby byl pristupnéjsi pro
vSechny?

3. Jak midZeme vyuZit synodni proces k tvurci transformaci cirkve a lepSimu propojeni s véficimi?

IV. REFLEXE SOUVISLOSTI

Celkova syntéza zavéru synodnich skupin ukazuje, Ze misijni ¢innost, uspofadani a hospodareni jsou
vzajemné provazané a zavislé na efektivni spolupraci mezi farnostmi, diecézi a jednotlivymi véricimi.
Vzdélavani, podpora komunitniho Zivota a transparentnost jsou kli¢ové prvky, které umoziuiji cirkvi
napliovat své poslani a udrzet si divéru véficich. Synodni proces odhalil rizné postoje a nazory, které je
tfeba zohlednit v dalSich krocich, aby cirkev mohla efektivné reagovat na vyzvy soucasné doby a byt
pristupné;jsi a oteviené;si viiCi Siroké verejnosti.

A. Propojeni mezi misiemi, usporadanim a hospodarenim

Misie, jako klicovy prvek cirkevni ¢innosti, jsou hluboce ovlivnény tim, jak je cirkev uspotraddana a jak
spravuje své zdroje. Napriklad efektivni sprava cirkevniho majetku a transparentni hospodareni jsou
nezbytné pro to, aby farnosti mély potifebné zdroje pro misijni ¢innost. V analyze se opakované objevuje
téma, Ze bez dostatecného financovani a spravného fizeni majetku neni mozné realizovat kvalitni misijni
aktivity. Na druhou stranu, bez jasné definovanych a dobfe organizovanych struktur je tézké efektivné
vyuzit dostupné zdroje pro misijni Ucely. Tento vzajemny vztah mezi misiemi, uspofadanim a
hospodarenim ilustruje citace z jedné synodni skupiny: ,,Pro budouci fungovani farnosti vidime jako
feSeni profesionalitu, vSe nemusi délat farar, ktery k tomu nema ekonomické vzdélani.” (Plzen katedrala
PRF ERF — hospodareni).

B. Role komunit a celodiecéznich sluzeb

Komunity, at uz feholni, nové komunity nebo rtizné spolky a sdruZeni, hraji klicovou roli v misijni ¢innosti
a celkovém usporadani cirkevniho Zivota. Tyto komunity jsou nositeli specifickych charismat, které
obohacuiji cirkevni Zivot a ptispivaji k jeho rozvoji. Napriklad frantiskani jsou oceriovani za svou praci s
lidmi na okraji spolecnosti, coZ je vnimano jako dulezity prispévek k misijnimu poslani diecéze. Na druhé
strané, nové komunity jako Koinonia Jan Krtitel pfinaseji inovativni metody evangelizace, které jsou
dllezité pro osloveni Sirsi verejnosti.

Celodiecézni sluzby, organizované biskupstvim, jako jsou pastoracni oddéleni, diecézni centrum mladeze
nebo charitni sluzby, podporuji farnosti a komunity v jejich ¢innosti. Tyto sluzby poskytuji technickou,
ekonomickou a duchovni podporu, ktera je nezbytnd pro udrzeni a rozvoj cirkevniho Zivota. Napfiklad
charitni sluzby jsou vnimany jako klicové pro socidlni podporu a evangelizaci, zatimco cirkevni Skolstvi
hraje dualeZitou roli v naboZenské vychové a formaci mladé generace.

C. Specifické vyzvy v riznych castech diecéze

Analyza také odhalila rozdilné vyzvy a potreby v rliznych ¢astech diecéze, zejména mezi farnostmi na
uzemi byvalych Sudet a ve Vnitrozemi. V Sudetech je ¢asto zmifiovan obtizny vztah s okolni spole¢nosti,
coz je dUsledek historickych a kulturnich vlivd. Farnosti v této oblasti celi vyzvam spojenym s generacni
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propasti a nezajmem mladych lidi o viru. Vnitrozemi se naopak soustfedi na konkrétni kroky k
optimalizaci liturgickych a pastoracnich struktur a na lepsi propojeni mezi farnostmi a diecézi.

Tento regiondlni rozdil ilustruje komplexnost cirkevniho Zivota v diecézi a potrebu prizpUsobit strategie a
pfistupy konkrétnim podminkam. Jedna ze skupin z oblasti Sudet poznamenala: , Evangelizovat neni v
tomto kraji jednoduché.” (HorSovsky Tyn PRF ERF — misie), coZ odrazi obtize, kterym zdejsi farnosti celi,
a potrebu specifickych strategii pro tyto oblasti.

D. Vyznam synodniho procesu

Synodni proces samotny byl pfileZitosti pro véfici, aby reflektovali své zkusenosti a pfispéli k formovani
budouciho sméfovani cirkve. Tento proces ukdzal rozmanitost ndzord a postoji mezi véricimi, od skepse
a kritiky aZ po nad3eni a kreativni pfistup. Synodni skupiny zdGraznily potfebu lepsi komunikace a
zapojeni véricich do cirkevnich proces(, aby cirkev mohla lIépe reagovat na vyzvy soucasné doby.

Zavérecna reflexe ukazuje, Ze jednotlivé aspekty cirkevniho Zivota jsou hluboce propojené a zZe je
nezbytné, aby cirkev pracovala na posileni téchto vazeb. Vzdélavani, podpora komunitniho Zivota,
efektivni sprava majetku a transparentni komunikace jsou klicové prvky, které umozni cirkvi naplfiovat
své poslani a zlstat relevantni ve svété, ktery se neustale méni.

ZAVER

Tento text predstavuje komplexni syntézu zavérd synodnich skupin v plzeriské diecézi, zaloZzenou na
jejich dukladné analyze a reflektovani riiznych aspektd cirkevniho Zivota. Tento dokument je urcen k
tomu, aby slouzil jako podklad pro dalsi kroky v synodnim procesu a jako zaklad pro formulaci
strategickych otdzek, které umozni cirkvi odpovidajicim zplisobem reagovat na vyzvy a potieby véficich v
této diecézi.
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